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• Cible	
  
• Tout	
  agro	
  s'interrogeant	
  sur	
  sa	
  retraite	
  future	
  
• Agro	
  en	
  fin	
  de	
  carrière,	
  

en	
  poste	
  ou	
  non	
  
• Jeunes	
  retraités	
  
• Agrelles	
  recherchant	
  activité	
  	
  

après	
  interruption	
  longue	
  
• Tout	
  agro	
  sensible	
  au	
  vieillissement	
  de	
  la	
  population	
  et	
  à	
  la	
  place	
  de	
  

chaque	
  génération	
  dans	
  la	
  société	
  
• Objectifs	
  

• Transition	
  entre	
  	
  
vie	
  professionnelle	
  et	
  après	
  

• Réduction	
  d'activité	
  principale	
  
• S2RH-­‐Conseil	
  ?	
  

• Création	
  d'activité	
  nouvelle,	
  consulting	
  
• Cabinet	
  Outplacement	
  ?	
  

• Projets	
  d'activités	
  de	
  remplacement	
  
• Management	
  de	
  transition	
  ?	
  

• Coaching	
  des	
  plus	
  jeunes	
  
• Formation,	
  enseignement	
  
• Conseil	
  en	
  gestion	
  de	
  carrière	
  
• Appui	
  à	
  des	
  initiatives	
  de	
  plus	
  jeunes	
  

• Recherche	
  d'utilité	
  sociale	
  /	
  bénévolat	
  
• Animation	
  du	
  réseau	
  

• Entretien	
  du	
  réseau	
  ancien	
  
• Création	
  de	
  nouveau	
  réseau	
  

• Préparation	
  à	
  la	
  retraite	
  
• Santé	
  



• Alimentation,	
  boissons	
  
• Exercice	
  physique	
  
• Mémoire,	
  agilité	
  
• Prévention	
  médicale	
  

• Gestion	
  du	
  temps,	
  des	
  activités	
  
• Reconstruction	
  de	
  réseaux	
  	
  

en	
  liaison	
  ou	
  non	
  avec	
  notre	
  formation	
  
• Écoute,	
  bienveillance	
  
• Savoir	
  faire	
  concrets,	
  expériences	
  
• Hobbies	
  

• Histoire	
  de	
  l'agriculture,	
  des	
  traditions	
  locales	
  
• Patrimoine,	
  généalogie,	
  etc.	
  
• Autres,	
  bien	
  sûr	
  

• Engagement	
  sociétal	
  
• Engagement	
  de	
  proximité	
  
• Voyages,	
  découvertes,	
  sorties	
  culturelles	
  

• Gestion	
  de	
  patrimoine	
  
• De	
  mes	
  parents	
  

• Succession	
  
• Donation	
  

• Pour	
  mes	
  vieux	
  jours	
  
• Protection	
  du	
  conjoint	
  survivant	
  
• Cumul	
  emploi	
  retraite	
  
• Planification	
  financière	
  

• Pour	
  mes	
  enfants	
  
• Préparation	
  d'une	
  transmission	
  
• Donation	
  

• Optimisation	
  des	
  revenus	
  durant	
  la	
  retraite	
  
• Le	
  conservateur,	
  AG2R	
  la	
  Mondiale,	
  	
  
• Baisse	
  des	
  besoins	
  en	
  début	
  de	
  retraite	
  
• Anticipation	
  d'un	
  accroissement	
  des	
  besoins	
  avec	
  l'âge	
  

• Aide	
  aux	
  seniors	
  	
  
• Aide	
  individuelle	
  au	
  sein	
  de	
  la	
  famille	
  
• L'aide	
  aux	
  aidants	
  
• Aide	
  collective	
  :	
  par	
  ex.	
  créer	
  un	
  guichet	
  unique	
  des	
  services	
  à	
  

destination	
  des	
  seniors	
  
• Pourquoi	
  pas	
  nous	
  ?	
  

• Tout	
  projet	
  lié	
  à	
  la	
  Silver	
  économie	
  
• Intervenir	
  en	
  tant	
  qu'Agro	
  dans	
  le	
  débat	
  de	
  société	
  	
  (Cf.	
  Colloque	
  Cité	
  des	
  

Sciences)	
  
• Vieillissement	
  et	
  environnement,	
  qualité	
  de	
  vie	
  

• Sociologues,	
  	
  
nutritionnistes,	
  	
  
économistes,	
  	
  
etc.	
  

• Le	
  colloque	
  du	
  14/06	
  Cité	
  des	
  Sciences	
  
• Facteurs	
  économiques	
  et	
  sociétaux	
  qui	
  conditionnent	
  le	
  

vieillissement	
  cf.	
  J-­‐C	
  Ameisen	
  



• Maintenant	
  qu'on	
  peut	
  vivre	
  vieux,	
  que	
  veut-­‐on	
  faire	
  de	
  la	
  
société	
  ?	
  Cf.	
  J-­‐M	
  Robine	
  

• Le	
  regard,	
  l'écoute,	
  l'expérience	
  des	
  anciens,	
  	
  
cf.	
  Marie-­‐Françoise	
  Fuchs	
  (Old	
  up)	
  

• Évolution	
  biologique	
  vs	
  évolution	
  culturelle,	
  	
  
cf.	
  Miroslav	
  Radman	
  

• Lancer	
  un	
  produit	
  alimentaire	
  adapté	
  (riche	
  en	
  protéines	
  et	
  
antioxydants,	
  cf	
  atelier	
  piloté	
  par	
  les	
  étudiants	
  
d'AgroParisTech)	
  

• Les	
  Agros	
  :	
  sciences	
  du	
  vivant,	
  complexité,	
  solidarité,	
  ...	
  ?	
  
• Daniel	
  Carré	
  

• Cadre	
  
• Opérationnel	
  rémunéré	
  

• Conditions	
  du	
  cumul	
  emploi	
  retraite	
  
• Création	
  d'entreprise	
  
• Portage	
  

• Associatif,	
  non	
  rémunéré	
  
• Associations	
  de	
  retraités	
  bénévoles	
  

ECTI,	
  	
  
• Autres	
  associations	
  

Selon	
  thématique	
  
• Groupes	
  similaires	
  autres	
  associations	
  d'écoles	
  

Sphère	
  ParisTech	
  ou	
  Uniagro	
  
• Autres	
  groupes	
  APTA	
  

• Groupe	
  Agro-­‐dirigeants	
  
• Groupe	
  Agro-­‐consultants	
  
• Groupe	
  AgroEntrepreneurs	
  
• AgroFéminin	
  


